
Программа  «Система оценки образовательных достижений учащихся в условиях 

ФГОС НОО» 

Планирование деятельности в школе по организации и проведению оценочных процедур, 

по работе с результатами оценочных процедур на уровне НОО 

 

Учреждение МКОУ «Суриндинская основная школа»  

Эвенкийский муниципальный район, Красноярский край 

 

№ Действия/мероприятия Сроки Ответственные Планируемый результат 

1 Изучение методических 

рекомендаций по 

проведению СД1 

1 неделя 

сентября 

директор Содержание 

методических 

рекомендаций изучено и 

определен алгоритм 

действий. 

2 Создать приказ о 

проведении СД1 

 

 

 

2 неделя сентября 

директор Приказ № 

3 Информирование 

родителей обучающихся 1 

классов (родительское 

собрание, анкетирование 

родителей) 

Учитель 1 

класса 

Собран пакет заявлений 

4 Индивидуальная 

консультация с учителем 1 

кл (знакомство с НПБ и мет 

рекомендациями по 

проведению СД1) 

Зам директора 

по УВР 

Учитель ознакомлен с 

приказом, 

проинформирован о 

процедуре СД1 

5 Составить график 

проведения СД1 

Зам директора 

по УВР + 

учитель 1 кл 

График  

6 Создать личный кабинет на 

сайте sbor.coko24.ru  

3 неделя сентября Школьный 

координатор 

Заполнены данные в 

личном кабинете  

7 Заполнение данных в АС До 

запланированных 

ЦОКО сроков 

Учитель 1 кл Заполнены данные в АС 

8 Отправка данных  Шк 

координатор 

Данные отправлены в 

личный кабинет 

9 МО  «Внешние оценочные 

процедуры ОУ в 2016-2017 

уч г» 

Первая неделя  

октября  

Зам директора 

по УВР 

Протокол заседания МО 

10 Создание рабочих групп по 

корректировке лок актов 

(Положение о школьной 

системе оценивания, 

Положение об оценке 

образовательных 

достижений учащихся) 

ООП НОО в разделе 

система оценки. 

3 неделя октября  Директор 

школы 

Приказ  



Программа  «Система оценки образовательных достижений учащихся в условиях 

ФГОС НОО» 

11 Работа рабочих групп в 

заданном направлении 

ноябрь Руководители 

РГ 

Откорректированные 

тексты локальных актов 

12 Мет семинар для учителей 

нач школы и работающих в 

5 классе «Интерпретация 

результатов ИД1,2,3 кл. 

Как работать с 

профилями» 

Осенние 

каникулы 

Зам директора 

по УВР 

Опыт чтения профилей, 

первые пробы 

определения групп и 

составление плана 

коррекционной работы с 

группами 

13 Педсовет Принятие новых 

текстов локальных актов 

Август, Декабрь  Директор 

школы 

Протокол педсовета 

14 Создать приказ о 

проведении ИКР 4 

1 неделя марта  директор Приказ № 

15 Создать приказ о 

проведении ВПР 

1 неделя апреля  директор Приказ № 

16 Индивидуальные 

консультации с учителем 4 

кл (знакомство с НПБ и мет 

рекомендациями по 

проведению ВПР) 

1-2 неделя апреля  Зам директора 

по УВР 

Учитель ознакомлен с 

приказом, 

проинформирован о 

процедуре ВПР 

17 Создать приказ о 

проведении ИД1,2,3 

До 15  апреля  директор Приказ № 

18 Создать приказ о 

проведении ПА1-4 

До 15  апреля  директор Приказ № 

19 Провести мет совещание с 

учителями начальной 

школы (знакомство с НПБ 

и мет рекомендациями по 

проведению ИД1,2,3; ИКР4; 

ПА1-4) 

По мере 

проведения 

оценочных 

процедур 

Зам директора 

по УВР 

Протокол мет совещания 

20 Получение результатов 

СД1, ИД1,2,3; ИКР4, ВПР и 

выдача учителям 

 

 

 

По мере 

поступления 

Шк 

координатор 

Результаты получены, 

переданы учителям 

21 Заседание ШМО учителей 

нач школы по 

интерпретации полученных 

результатов и 

планированию 

коррекционной работы 

Руководитель 

ШМО 

учителей нач 

шк + Зам 

директора по 

УВР 

Протокол ШМО и план 

коррекционной работы 

ШМО 

22 Анализ полученных 

результатов на уровне ОУ 

июнь Зам директора 

по УВР 

План мет работы  и 

ВШК  на следующий уч 

г. 

 

 

 


